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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ГРИБАНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

	Об утверждении правил предоставления служебных   жилых      помещений муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района 



     В соответствии с  Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, главой 10  Жилищного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Правилами пользования жилыми помещениями, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2006 № 25, Правилами отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42, Уставом Грибановского муниципального района Воронежской области, Совет народных депутатов 
Р Е Ш И Л:

1. Утвердить Перечень категорий граждан, которым могут быть предоставлены служебные жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района, согласно приложению 1.

2. Утвердить Правила предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района, согласно приложению 2.

3. Утвердить плату за найм служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района в размере 0,86 руб. за 1 кв.м. общей площади в месяц.
4. Наделить отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Грибановского муниципального района полномочиями по заключению договоров найма  служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района.
5. Опубликовать настоящее решение в Грибановском муниципальном вестнике.
6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам, финансам, предпринимательству Совета народных депутатов  Грибановского муниципального района.
Глава муниципального района                                                   С.Н. Ширинкина
от 29.05.2020г. № 176
пгт.  Грибановский

                                                                                                     Приложение 1                                                                 к решению Совета народных депутатов

   Грибановского муниципального района

Воронежской области

от  29.05.2020г. № 176
Перечень категорий граждан, 
которым могут быть предоставлены служебные жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района
1. Муниципальные служащие, занимающие высшие, главные и ведущие должности муниципальной службы органов местного самоуправления Грибановского муниципального района.
2. Работники органов местного самоуправления Грибановского  муниципального района, замещающие должности, не относящиеся к  должностям муниципальной службы.

3. Работники муниципальных учреждений и предприятий Грибановского  муниципального района.

4. Квалифицированные врачи, возрастом до 45 лет, осуществляющие свою профессиональную деятельность в государственном бюджетном учреждении здравоохранения Воронежской области, расположенном на территории Грибановского муниципального района, не получавшие денежные средства на улучшение жилищных условий. 

Приложение 2
                                                                 к решению Совета народных депутатов

   Грибановского муниципального района

Воронежской области

от  29.05.2020г. № 176
Правила 
предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района
1. Настоящие Правила разработаны в соответствии со статьями 14, 104 ЖК РФ и регламентируют порядок предоставления и учета служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда  (далее - служебные жилые помещения), являющихся одним из видов специализированного жилищного фонда.
2. Служебные жилые помещения предназначаются для временного проживания граждан, не обеспеченных жилыми помещениями в Грибановском муниципальном районе, на период трудовых отношений с органами местного самоуправления Грибановского муниципального района, муниципальными учреждениями Грибановского муниципального района, муниципальными унитарными предприятиями Грибановского муниципального района, государственными учреждениями здравоохранения, расположенными на территории Грибановского муниципального района.

Служебные жилые помещения не подлежат отчуждению, передаче в аренду, внаем. Наниматель служебного жилого помещения не вправе осуществлять обмен занимаемого жилого помещения, а также заселение лиц, не включенных в договор найма служебного жилого помещения.
3. В качестве служебных жилых помещений используются жилые помещения муниципального жилищного фонда. Использование жилого помещения в качестве служебного жилого помещения допускается только после отнесения такого помещения к специализированному (служебному) жилищному фонду с соблюдением требований Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 26.01.2006 № 42.

4. Включение жилого помещения в специализированный жилищный фонд, его отнесение к служебным жилым помещениям и исключение служебного жилого помещения из указанного фонда осуществляются на основании постановления администрации Грибановского муниципального района.

5. К пользованию служебными жилыми помещениями применяются правила статей 31 (части 2 - 4), 65, 67 (части 3 и 4), 92, 93, 99 - 104 ЖК РФ.

6. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам, не обеспеченным жилыми помещениями  в   Грибановском муниципальном районе.        

7. Категории граждан, которым может быть предоставлено служебное жилое помещение, устанавливаются Решением Совета народных депутатов  Грибановского муниципального  района.

8. Служебное жилое помещение предоставляется гражданам в виде жилого дома, отдельной квартиры.

9. Для решения вопроса о предоставлении служебного жилого помещения ходатайствующим муниципальным учреждением или предприятием (органом), государственным учреждением здравоохранения, трудовая деятельность (служба) в котором предполагает предоставление служебного жилого помещения, в администрацию Грибановского муниципального района Воронежской области (далее – администрация муниципального района) представляются следующие документы:

- заявление работника муниципального учреждения или предприятия (органа), государственного учреждения здравоохранения на имя руководителя муниципального учреждения или предприятия (органа), государственного учреждения здравоохранения о предоставлении служебной жилой площади;

- ходатайство руководителя муниципального учреждения или предприятия (органа), государственного учреждения здравоохранения, трудовая деятельность (служба) в котором предполагает предоставление служебного жилого помещения, на имя главы администрации муниципального района, согласованное с заместителем главы администрации, курирующим направление деятельности ходатайствующей организации;

- копии документов, удостоверяющих личность гражданина и личность членов семьи (паспорт или иной документ, его заменяющий), для несовершеннолетних членов семьи - свидетельство о рождении и документы, подтверждающие наличие у них гражданства Российской Федерации;
            - копия трудовой книжки;

- копия трудового договора;

- справки об отсутствии в Грибановском муниципальном районе жилья в собственности на каждого члена семьи;

- выписка из домовой книги и копия финансового лицевого счета по месту жительства.

Копии документов должны быть заверены в установленном порядке или представлены с предъявлением подлинника.
Администрацией муниципального района самостоятельно в порядке межведомственного взаимодействия осуществляется запрос сведений из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о наличии (отсутствии) в собственности заявителя и членов его семьи жилого помещения.
10. Срок рассмотрения представленных документов в администрации муниципального района - 30 дней с даты подачи документов. Администрация муниципального района вправе проводить проверку полноты и достоверности сведений, представленных гражданином и членами его семьи.

По результатам рассмотрения представленных документов отдел по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района (далее отдел УМИ)  готовит проект постановления  администрации муниципального района   о предоставлении служебного жилого помещения либо мотивированный отказ в предоставлении служебного жилого помещения, направляемый заявителю в течение 3 рабочих дней с даты принятия такого решения.

11. Основанием для предоставления служебного жилого помещения и заключения договора найма служебного жилого помещения является постановление  администрации муниципального района .

12. Договор найма служебного жилого помещения заключается по  форме, утвержденной постановлением Правительства РФ от 26.01.2006 N 42  «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений». Прекращение трудовых отношений, а также увольнение со службы является основанием прекращения договора найма служебного жилого помещения.

13. Руководители муниципальных учреждений или предприятий (органов), государственных учреждений здравоохранения в случае прекращения трудовых отношений, а также увольнения со службы граждан, которым было предоставлено служебное жилое помещение, обязаны в трехдневный срок проинформировать об этом  администрацию муниципального района.

14. В случаях расторжения или прекращения договоров найма служебных жилых помещений граждане должны освободить служебные жилые помещения, которые они занимали по данным договорам. В случае отказа освободить служебные жилые помещения указанные граждане подлежат выселению в судебном порядке без предоставления других жилых помещений, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 статьи 102 и частью 2 статьи 103 ЖК РФ.

15. Учет служебных жилых помещений в рамках специализированного жилищного фонда Грибановского муниципального района  осуществляется отделом УМИ.

16. Служебные жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда могут быть переданы в порядке приватизации, предусмотренной Законом Российской Федерации от 04.07.1991 N 1541-1 "О приватизации жилищного фонда в Российской Федерации", в собственность граждан (в том числе и членов их семей) , которые проработали не менее 10 лет в качестве работников муниципальных предприятий и учреждений, государственных учреждений здравоохранения, органов местного самоуправления Грибановского муниципального района, должности которых входили или входят в перечень должностей, дающих право на обеспечение работников данной категории служебным жильем. Категории граждан, указанные в ст. 103 Жилищного кодекса Российской Федерации, не имеющих необходимого 10-летнего трудового стажа, также обладают правом на приватизацию муниципальных служебных жилых помещений.

Лица, желающие получить разрешение на приватизацию служебных жилых помещений, обращаются с личным письменным заявлением в администрацию муниципального района. К заявлению прилагаются следующие документы:

- документы, удостоверяющие личность;

- выписка из домовой книги;

- заверенная копия поквартирной карточки;

- копия финансового лицевого счета;

- копия документа о предоставлении жилого помещения;

- заверенная копия трудовой книжки;
- выписку из БТИ о регистрации или отсутствии регистрации прав собственности на жилье на всех членов семьи (до 1997 года);
              - справки, подтверждающие неиспользование ранее гражданами права на приватизацию жилого помещения либо использование ранее права на приватизацию жилого помещения с прежних мест жительства начиная с 04.07.1991;
           - справка об инвалидности, заболевании, увечье, если таковые имеются.

Члены семьи работника, которому было предоставлено служебное жилое помещение и который умер, прилагают к заявлению следующие документы:

- документы, удостоверяющие личность;

- выписку из домовой книги;

- заверенную копию поквартирной карточки;

- копию финансового лицевого счета;

- копию документа о предоставлении жилого помещения;

- документы, подтверждающие факт родства с нанимателем муниципального служебного жилого помещения;

- свидетельство о смерти нанимателя.

Копии документов должны быть заверены в установленном порядке или представлены с предъявлением подлинника.

Администрацией муниципального района самостоятельно в порядке межведомственного взаимодействия осуществляется запрос сведений из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о наличии (отсутствии) в собственности заявителя и членов его семьи жилого помещения.
Администрация муниципального района рассматривает представленные документы. Срок рассмотрения документов - 3 дня с даты подачи документов.

По результатам рассмотрения представленных документов администрация муниципального района  в установленном порядке издает постановление администрации муниципального района  о разрешении приватизации служебного жилого помещения либо мотивированный отказ в разрешении приватизации служебного жилого помещения, который направляется заявителю в течение 3 рабочих дней с даты принятия такого решения.

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в разрешении приватизации служебного жилого помещения:

- представленные документы не соответствуют перечню, определенному настоящим пунктом;

- в представленных документах не содержится оснований для разрешения приватизации служебного жилого помещения, определенных настоящим решением;

- использование заявителем права на бесплатную приватизацию жилого помещения.

Получение постановления администрации муниципального района  о разрешении осуществления приватизации служебного жилого помещения является основанием для приватизации жилого помещения в установленном действующим законодательством порядке и заключения отделом УМИ  договора передачи жилого помещения в собственность.
